ANEXO IV: LISTADO DE INDICADORES DEL SISTEMA DE ASEGURAMIENTO INTERNO DE LA CALIDAD DE LA ESCUELA DE DOCTORADO DE LA UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE

PROCESO: Perfiles de ingreso y Captacion de estudiantes

CcODIGO: PC04

Cédigo

Definicion de indicadores

Forma de calculo

Periodicidad

Responsable Medicion

PCO4-EDUPO-INO1

Porcentaje de estudiantes con beca de convocatorias competitivas

o contrato predoctoral

(N2 de estudiantes con beca de convocatoria competitiva o
contrato predoctoral matriculadas/os en el Programa de
Doctorado D en el curso X / N2 total de estudiantes
matriculadas/os del Programa de Doctorado D en el curso X) *
100

Afio Académico

Area de Investigacion

PCO4-EDUPO-INO2

Relacién demanda por plaza ofertada

2 N2 de solicitudes de preinscripciones en el Programa de
Doctorado D en el curso X una vez acabado el plazo/ el N2 total
de plazas ofertadas de nuevo ingreso en el Programa de
Doctorado D en el curso X

Afio Académico

Area de Postgrado y Doctorado

PCO4-EDUPO-INO3

Porcentaje de mujeres entre estudiantes de nuevo ingreso

(N2 de mujeres entre estudiantes de nuevo ingreso en el
Programa de Doctorado D en el curso X/ N2 total de
estudiantes de nuevo ingreso en el Programa de Doctorado D
en el curso X) * 100

Afio Académico

Area de Postgrado y Doctorado

PCO4-EDUPO-INO4

Porcentaje de hombres entre estudiantes de nuevo ingreso

(N2 de hombres entre estudiantes de nuevo ingreso en el
Programa de Doctorado D en el curso X / N2 total de
estudiantes de nuevo ingreso en el Programa de Doctorado D
en el curso X) * 100

Afio Académico

Area de Postgrado y Doctorado

PC04-EDUPO-INO5

Porcentaje de estudiantes procedentes de estudios de master de
otras universidades

[(N2 de estudiantes de nuevo ingreso del Programa de
Doctorado D en el curso X que no han cursado un Master en la
UPO / N2 de estudiantes de nuevo ingreso del Programa de
Doctorado D en el curso X) * 100]

Afio Académico

Area de Postgrado y Doctorado

PC04-EDUPO-INO6

Numero total de estudiantes matriculadas/os

N total de estudiantes matriculadas/os en el Programa de
Doctorado D en el curso X

Afio Académico

Area de Postgrado y Doctorado

PCO4-EDUPO-INO7

Porcentaje de estudiantes matriculados/as de nacionalidad
extranjera

(N2 estudiantes de nacionalidad extranjera matriculadas/os en
el Programa de Doctorado D en el curso X/N¢ total de
estudiantes matriculadas/os en el Programa de Doctorado D
en el curso X) * 100

Afio Académico

Area de Postgrado y Doctorado

PCO4-EDUPO-INO8

Porcentaje de estudiantes que requieren complemento de
formacion respecto al total

(N2 estudiantes que requieren complemento de formacién en
el Programa de Doctorado D en el curso X/N2 total de
estudiantes matriculadas/os en el Programa de Doctorado D
en el curso X) * 100

Afio Académico

Area de Postgrado y Doctorado

PROCESO: Planificacion y Desarrollo de la Ensefianza

CcODIGO: PCO6

Codigo

Definicion de indicadores

Forma de calculo

Periodicidad

Responsable Medicion

PCO6-EDUPO-INO1

Ratio de directores/as por tesis defendida

N@ de directores/as de tesis defendidas en el Programa de
Doctorado D en el curso X/N2 de tesis defendidas en el
Programa de Doctorado D en el curso X

Afio Académico

Area de Postgrado y Doctorado

PROCESO: Evaluacion del aprendizaje

CcODIGO: PCO7

Cdédigo

Definicion de indicadores

Forma de calculo

Periodicidad

Responsable Medicion
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PCO7-EDUPO-INO1

Ndmero de incidencias, reclamaciones, sugerencias y felicitaciones
respecto la evaluacion del aprendizaje en el buzén IRSF

Ne de incidencias, reclamaciones y sugerencias procedentes
respecto a la evaluacion del aprendizaje en el Programa D en
el curso X

Afio Académico

Responsable de Calidad y
Planificacién del Programa D

PCO7-EDUPO-IN02

Porcentaje de estudiantes que superan la evaluacion en la
convocatoria ordinaria

(N2 de estudiantes que superan la evaluacién en la
convocatoria ordinaria en el Programa D curso X/ N2 Total de
estudiantes matriculados en el Programa de Doctorado D en el
curso X )*100

Afio Académico

Area de Postgrado y Doctorado

PROCESO: Gestion y revision de la movilidad del estudiantado

CODIGO: PC0O8

Codigo

Definicion de indicadores

Forma de calculo

Periodicidad

Responsable Medicion

PCO8-EDUPO-INO1

Porcentaje de estudiantes de salida por Programa de Doctorado
que participan en programas de movilidad nacional e internacional

(N2 de estudiantes de salida que participan en programas de
movilidad nacional e internacional en el Programa de
Doctorado D en el curso X / N2 total de estudiantes en el
Programa de Doctorado D en el curso X) * 100

Afio Académico

Area de Postgrado y Doctorado

PC0O8-EDUPO-IN02

Porcentaje de Tesis doctorales con mencion internacional

(N2 de Tesis defendidas, aprobadas y con mencion
internacional en el Programa de Doctorado D en el curso X/N2
de Tesis del Programa de Doctorado D defendidas y aprobadas

en el curso X) * 100

Afio Académico

Area de Postgrado y Doctorado

PCO8-EDUPO-INO3

Grado de satisfaccion de los estudiantes con la oferta de estancias
de Investigacion del Programa de Doctorado

Suma de la puntuacion obtenida en la pregunta sobre
estancias de investigacidn en las encuestas de satisfaccién del
alumnado del Programa de Doctorado D en el curso X / N2 de

encuestas realizadas en el Programa de Doctorado D en el
curso X

Afio Académico

Area de Calidad

PCO8-EDUPO-INO4

Grado de satisfaccién de los estudiantes con la oferta de bolsas de
viaje del Programa de Doctorado. [Satisfaccion de los
doctorandos/as con los programas de movilidad - DEVA]

Suma de la puntuacion obtenida en la pregunta sobre bolsas
de viaje en las encuestas de satisfaccion del alumnado del
Programa de Doctorado D en el curso X / N2 de encuestas

realizadas en el Programa de Doctorado D en el curso X

Afio Académico

Area de Calidad

PROCESO: Gestion de Convenios y Proyectos de Investigacion

CODIGO: PCO9

Codigo

Definicion de indicadores

Forma de calculo

Periodicidad

Responsable Medicion

PC09-EDUPO-INO1

Numero de proyectos de investigacionde convocatorias
competitivas vigentes

N¢ de Proyectos de Investigacion de convocatorias
competitivas activos y domiciliados en la UPO en los que
participa profesorado que dirige tesis en el Programa D en el
curso X

Afio Académico

Area de Investigacion

PC09-EDUPO-INO2

NuUmero de contratos y convenios I+D con empresas

N¢ de contratos y convenios |+D con empresas activos y
domicialiados en la UPO en los que participa profesorado que
dirige tesis en el Programa de Doctorado D en el curso X

Afo Académico

OTRI

PROCESO: Analisis de los resultados del aprendizaje

CODIGO: PC12

Codigo

| Definicion de indicadores

Forma de calculo

Periodicidad

Responsable Medicion
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PC12-EDUPO-INO1

N2 medio de afios en terminar la tesis doctoral del alumnado a
tiempo completo

N2 cursos académicos matriculados del estudiantado a tiempo
completo que defiende tesis en el Programa de Doctorado D
en el curso X/N¢ tesis defendidas por estudiantado tiempo
completo en el Programa D en el curso X

Afio Académico

Area de Postgrado y Doctorado

PC12-EDUPO-INO2

N2 medio de afios en terminar la tesis doctoral del alumnado a
tiempo parcial

N2 cursos académicos matriculados del estudiantado a tiempo
parcial que defiende tesis en el Programa de Doctorado D en el
curso X /N@ tesis defendidas por estudiantado tiempo parcial
en el Programa de Doctorado D en el curso X

Afio Académico

Area de Postgrado y Doctorado

PC12-EDUPO-INO3

Porcentaje de Tesis producidas a tiempo completo

(N2 de Tesis defendidas y aprobadas a tiempo completo del
Programa de Doctorado D en el curso X /Total de tesis
defendidas y aprobadas en el Programa de Doctorado D en el
curso X)*100

Afio Académico

Area de Postgrado y Doctorado

PC12-EDUPO-INO4

Porcentaje de Tesis producidas a tiempo parcial

(N2 de Tesis defendidas y aprobadas a tiempo parcial del
Programa de Doctorado D en el curso X /Total de tesis
defendidas y aprobadas en el Programa de Doctorado D en el
curso X)*100

Afio Académico

Area de Postgrado y Doctorado

PC12-EDUPO-INO5

N2 de Premios extraordinarios concedidos

N¢ total de Premios extraordinarios concedidos en el
Programa de Doctorado D en el curso X

Afio Académico

Area de Postgrado y Doctorado

PC12-EDUPO-INO6

Tasa de Tesis producidas con la maxima calificacién segun la
normativa vigente

(N2 de Tesis defendidas y aprobadas con la maxima calificacion
en el Programa de Doctorado D en el curso X/ N2 de Tesis
defendidas y aprobadas en el Programa de Doctorado D en el
curso X) * 100

Afio Académico

Area de Postgrado y Doctorado

PC12-EDUPO-INO7

Numero de contribuciones cienti ficas relevantes derivadas de las
tesis defendidas

Ne de contribuciones cienti ficas relevantes de las tesis
defendidas

Afio Académico

Area de Postgrado y Doctorado

PC12-EDUPO-INO8

Porcentaje de Tesis defendidas en régimen de cotutela

(N2 de tesis defendidas en régimen de cotutela en el Programa
de Doctorado D en el curso X/N2 de tesis defendidas en el
Programa de Doctorado D en el curso X) * 100

Afio Académico

Area de Postgrado y Doctorado

PC12-EDUPO-INO9

Porcentaje de abandono del Programa de Doctorado

(N2 de estudiantes de nuevo ingreso en el
Programa de Doctorado D en el curso X y que no estan
matriculados en ese Programa de Doctorado D en los
cursos X+1y X+2 / N2 de estudiantes de
nuevo ingreso en el Programa de Doctorado D en el curso X) *
100 [se mide en X+2]

Afio Académico

Area de Postgrado y Doctorado

PC12-EDUPO-IN10

Tasa de éxito a los tres afios del ingreso

(N2 de doctorandas/os de una cohorte de entrada X del
Programa de Doctorado D que finalizan la tesis en los tres
primeros afios / N2 de estudiantes de
nuevo ingreso en el Programa de Doctorado D en el curso X) *
100 [se mide en X+3]

Afio Académico

Area de Postgrado y Doctorado

PC12-EDUPO-IN11

Tasa de éxito a los cuatro afios del ingreso

(N2 de doctorandas/os de una cohorte de entrada X del
Programa de Doctorado D que finalizan la tesis en los cuatro
primeros afios / N2 de estudiantes de
nuevo ingreso en el Programa de Doctorado D en el curso X) *
100 [se mide en X+4]

Afio Académico

Area de Postgrado y Doctorado
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PC12-EDUPO-IN12

Tasa de éxito a los cinco afios del ingreso

(N2 de doctorandas/os de una cohorte de entrada X del
Programa de Doctorado D que finalizan la tesis en los cinco
primeros afios / N2 de estudiantes de
nuevo ingreso en el Programa de Doctorado D en el curso X) *
100 [se mide en X+5]

Afio Académico

Area de Postgrado y Doctorado

PC12-EDUPO-IN13

Tasa de rendimiento

(N2 de tesis aprobadas del Programa de Doctorado D en el
curso X / N2 de tesis presentadas en el Programa de Doctorado
D en el curso X) * 100

Afio Académico

Area de Postgrado y Doctorado

PROCESO: Informacion publica

CcODIGO: PC14

Codigo

Definicion de indicadores

Forma de calculo

Periodicidad

Responsable Medicion

PC14-EDUPO-INO1

Grado de satisfaccidon del Alumnado con la IPD (Informacion
Publica Disponible)

Suma puntuacidn obtenida en cuestionario satisfaccion del
Titulo Ty grupo de interés Alumnado en curso X / N2
encuentas en Titulo Ty grupo de interés Alumnado en curso X

Afio Académico

Area de Calidad

PC14-EDUPO-INO2

Grado de satisfaccidn del Profesorado con la IPD (Informacion
Publica Disponible)

Suma puntuacién obtenida en cuestionario satisfaccion del
Titulo Ty grupo de interés Profesorado en curso X / N
encuentas en Titulo Ty grupo de interés Alumnado en curso X

Afio Académico

Area de Calidad

PC14-EDUPO-INO3

Grado de satisfaccion del PAS con la IPD (Informacién Publica
Disponible)

Suma puntuacién obtenida en cuestionario satisfaccion del
Titulo Ty grupo de interés PAS en curso X / N2 encuentas en
Titulo Ty grupo de interés Alumnado en curso X

Afio Académico

Area de Calidad

PC14-EDUPO-IN0O4

Grado de satisfaccion del Empleador con la IPD (Informacién
Publica Disponible)

Suma puntuacién obtenida en cuestionario satisfaccion del
Titulo Ty grupo de interés Empleador en curso X / N2
encuentas en Titulo Ty grupo de interés Alumnado en curso X

Afio Académico

Area de Calidad

PROCESO: Gestion de los recursos y servicios que presta el Centro

CODIGO: PAO4

Codigo

Definicion de indicadores

Forma de calculo

Periodicidad

Responsable Medicion

PAO4-EDUPO-INO1

Grado de satisfaccidon del alumnado con las infraestructuras

Suma puntuacidn obtenida en cuestionario satisfaccion del
Titulo Ty grupo de interés Alumnado en curso X / N2
encuentas en Titulo Ty grupo de interés Alumnado en curso X

Afio Académico

Area de Calidad

PAO4-EDUPO-INO2

Grado de satisfaccidn del profesorado con las infraestructuras

Suma puntuacién obtenida en cuestionario satisfaccion del
Titulo Ty grupo de interés Profesorado en curso X / N
encuentas en Titulo Ty grupo de interés Alumnado en curso X

Afo Académico

Area de Calidad

PROCESO: Satisfacc

ion, Necesidades y Expectativas de los grupos de interés

CODIGO: PAO7

Codigo

Definicion de indicadores

Forma de calculo

Periodicidad

Responsable Medicion

PAO7-EDUPO-INO1

Nivel de satisfaccion global del Alumnado con la EDUPO y los
Programas de Doctorado

Suma puntuacidn obtenida en cuestionario satisfaccion del
Titulo Ty grupo de interés Alumnado en curso X / N2
encuentas en Titulo Ty grupo de interés Alumnado en curso X

Afio Académico

Area de Calidad

PAO7-EDUPO-INO2

Nivel de satisfaccion global del Profesorado con la EDUPO y los
Programas de Doctorado

Suma puntuacién obtenida en cuestionario satisfaccion del
Titulo Ty grupo de interés Profesorado en curso X / N2
encuentas en Titulo Ty grupo de interés Profesorado en curso
X

Afio Académico

Area de Calidad
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PAO7-EDUPO-INO3

Nivel de satisfaccion global del PAS con la EDUPO y los Programas
de Doctorado

Suma puntuacién obtenida en cuestionario satisfaccion del
Titulo Ty grupo de interés PAS en curso X / N2 encuentas en
Titulo Ty grupo de interés PAS en curso X

Afio Académico

Area de Calidad

PAO7-EDUPO-INO4

Nivel de satisfaccion global del Egresado con la EDUPO y los
Programas de Doctorado

Suma puntuacién obtenida en cuestionario satisfaccion del
Titulo Ty grupo de interés Egresado en curso X / N2 encuentas
en Titulo Ty grupo de interés Egresado en curso X

Afio Académico

Area de Calidad

PAO7-EDUPO-INO5

Nivel de satisfaccion global del Empleador con la EDUPO y los
Programas de Doctorado

Suma puntuacién obtenida en cuestionario satisfaccion del
Titulo Ty grupo de interés Empleador en curso X / N2
encuentas en Titulo Ty grupo de interés Empleador en curso X

Afio Académico

Area de Calidad

PAO7-EDUPO-INO6

Satisfaccion del doctorando/a con la labor del tutor/a y/o
director/a de Tesis

Suma puntuacién obtenida en cuestionario satisfaccion del
Titulo Ty grupo de interés Alumnado en curso X / N2
encuentas en Titulo Ty grupo de interés Alumnado en curso X

Afio Académico

Area de Calidad

PAO7-EDUPO-INO7

Satisfaccion del doctorando/a con la labor desarrollada por la
Comisidn Académica del programa de Doctorado

Suma puntuacién obtenida en cuestionario satisfaccién del
Titulo Ty grupo de interés Alumnado en curso X / N2
encuentas en Titulo Ty grupo de interés Alumnado en curso X

Afio Académico

Area de Calidad
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